DOHOD A ¢ 17/37/010/129
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3. ods. 9 a nasl.
zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny PreSov
Sidlo: Slovenska 87, 080 28 Presov
V mene ktorého kona: PhDr. Alena Kristofikova, riaditel’ka uradu
ICO: 30794536

(dalej len ,,Grad*)

Obec Okruzna
Sidlo: Okruzna 15, 082 12 Okruzna
V mene ktorého kona: Vladimir Magag, starosta obce
ICO: 00327522

(dalej len ,,organizator)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej

nudzi v platnom zneni do praxe.

Clénok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci

v hmotnej niidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je tiez zavizok organizatora realizovat’ ¢innost bliZsie $pecifikovant
v ¢lanku II tejto dohody, ato prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nidzi. ktorych tcast za

tymto ucelom zabezpeci trad.

3. Dalej je predmetom tejto dohody tiprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni
realizdcie Cinnosti a splneni zakonnych predpokladov na poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clanok I1
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon Cinnosti jedného ob¢ana sa uskutoériuje v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:

a) mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctovi organizaciu alebo prispevkovi

organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec,



b) dobrovolnickej ¢innosti (organizator dobrovolnickej ¢innosti je povinny riadit’ sa zdkonom
&.406/2011 Z. z. o dobrovol'nictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov) alebo

¢) prac na predchddzanie mimoriadnej situdcii, po¢as vyhlasenej mimoriadnej situdcie a pri
odstrafiovani nasledkov mimoriadne;j situacie.

2. Organizator je povinny zabezpedit' vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti v termine od 02.01.2018 do
31.12.2018 .

3. Miesto vykonu ¢innosti:
Obec Okruzna

4. Druh ¢innosti:

- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce,

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedi¢stva,

- podpora vzdelévania,

- rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a d'al$ich ¢innosti v socidlnej oblasti,

- napoméhanie udrziavania poriadku v obci,

- d’al3ie ¢innosti.

5. Denné ¢asové vymedzenie vykonavania ¢innosti: 8:00 — 12:00.

6. Polet vytvorenych miest/obtanov v hmotnej nidzi, ktori buda zabezpecovat’ ¢innosti podla
bodu 4 tohto ¢lanku, najviac: 5. ¢

Clanok I11
Priva a povinnosti uradu

1. Urad sa zaviizuje poskytovat organizatorovi Gdast’ ob&anov v hmotnej nudzi na tcely vykonu
¢innosti v zmysle tejto dohody
2. Urad sa zaviizuje zabezpecit pre ob&ana na vlastné naklady:

a) osobné ochranné pracovné prostriedky,
b) turazové poistenie,
¢) pracovné pomocky,
d) zabezpecenie schovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob&anom na zaiatku ¢innosti a
_ prevzatia OOPP a PP od ob¢anov po skon¢eni vykonu ¢innosti.

3. Urad je opravneny vykonavat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich ztejto dohody
organizatorom, najmi kontrolu vykonu ¢innosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody.

Clénok IV
Prava a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavizuje zabezpetit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.



. Organizator sa zavizuje zabezpecit' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) osobné ochranné pracovné prostriedky,

b) urazové poistenie,

¢) pracovné pomdcky.

d) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyzaduje,

e) zabezpelenie tischovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obcanom na zadiatku &innosti a
prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skonéeni vykonu &innosti.

- Organizator sa zavizuje vytvorit zakladné podmienky na zaistenie bezpetnosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylagenie rizik a faktorov podmiefujicich vznik pracovnych trazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace aza tymto udelom si plnit vietky
povinnosti vzt'ahujiice sa na zamestnavatel'a, v zmysle zakona ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpe&nosti a
ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Organizitor bude odovzdavat evidenciu dochddzky nasledovnym spdsobom: musi byt
predloZend na trad vzdy prvy pracovny def nasledujiiceho kalendédrneho mesiaca po uplynuti
prislusného mesiaca.

Clinok V
Kontaktné osoby

. Za uCelom organizicie a koordindcie Cinnosti obéana 3pecifikovanej v élanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktnt osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Lukés Lejko

Telefonne ¢islo: 051/2441370

E-mailova adresa: lukas.lejko@upsvr.gov.sk

- Za UCelom organizicie a koordinacie ¢innosti obana 3pecifikovanej v &lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, organizétor ustanovuje kontaktnii osobu:

Meno a priezvisko: Vladimir Maga¢

Telefonne ¢islo: 051/7942170

E-mailova adresa: obecokruzna@azet.sk

- Kontaktné osoby ustanovené ucastnikmi dohody (frad, organizator) budii spolupracovat pri
koordinacii obCanov a vedeni mesatnej evidencie dochadzky obanov zucastiiujucich sa na
vykone ¢&innosti, ktord musi byt predloZend na urad vzdy 1. pracovny deii nasledujiiceho
kalendarneho mesiaca po uplynuti prislu$ného mesiaca. Mesa¢n4 evidencia dochadzky musi byt
podpisané $tatutirnym organom organizitora, pripadne kontaktnou osobou opravnenou konat
Vv mene organizatora a opravnenou kontaktnou osobou tradu (koordinator aktiva¢ného centra).
Utast obtana na vykonavani &innosti potvrdzuji ob¢ania svojim vlastnoruénym podpisom
v mesacnej evidencii dochadzky.



Clanok VI
Odstapenie od dohody

.V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajtice z tejto dohody, najmd ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon &innosti $pecifikovanych v &lanku I, alebo branit
tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad je opravneny od dohody odstipit/resp. moze
odstipit’ (odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku diiu dorucenia pisomného odstipenia
organizatorovi).

. Novii dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od odstipenia
od predchéadzajucej dohody.

Clénok VII
Zaverefné ustanovenia

. Této dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, priom kazdy z icastnikov dostane jedno
vyhotovenie.

. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma tc¢astnikmi dohody.

. Tato dohoda nadobuida platnost’ a u¢innost dfiom jej podpisania oboma u¢astnikmi dohody.

. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a suhlasia s fiou.

fo
ISR AN
Vladimir Maga¢ PhDr. Ale a Ktistofikova
starosta obce iaditel’ka uradu

/

V.Z.
Ing. DANIELA JANOSIKOVA
RIADITELKA ODBORU
SLUZIER ZAMESTNANOSTI



